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REVIZE NIOSH YUK KALDIRMA DENKLEMI METODU

Yeni ve Giivenli Bir Kaldirma Deneyimi: NIOSH Yiik Kaldirma Denklemi

is yerlerinde kaldirma islemleri sik sik yapilan ve potansiyel tehlikeler barindiran faaliyetlerdir. Ancak artik, Ulusal is Saghgi ve Givenligi Enstitiisii (NIOSH)
tarafindan gelistirilen YUk Kaldirma Denklemi ile bu islemleri daha glvenli bir hale getirebilirsiniz. NIOSH Yuk Kaldirma Denklemi, is yerlerindeki kaldirma
islemlerinin glvenligini degerlendirmek ve gerekli 6nlemleri almak icin kullanilan etkili bir aragtir.

Bu yenilikgi yontem, gesitli parametreleri dikkate alarak kaldirma isleminin potansiyel riskini dederlendirir. Kaldirilan ytkin agirligi, kaldirma sikhgi, kaldirma
pozisyonu ve isginin fiziksel yetenekleri gibi faktorler, NIOSH Yik Kaldirma Denklemi tarafindan incelenir. Sonug olarak, isginin bel ve omuz bdlgelerine
binen ylk hesaplanir ve bu ylk, belirlenen gtivenlik sinirlari iginde mi yoksa disinda mi oldugu belirlenir.

NIOSH Yik Kaldirma Denklemi'nin sagladigi avantajlar arasinda sunlar bulunmaktadir:

Giivenlik: Iscilerin kaldirma islemleri sirasinda maruz kaldigi potansiyel risklerin belirlenmesi ve dnlemlerin alinmasi, is yerlerinde giivenli bir calisma
ortaminin saglanmasina yardimci olur.

Verimlilik: Dogru kaldirma tekniklerinin kullaniimasi, isgilerin daha verimli bir sekilde galismalarini saglar ve is yerlerindeki tretkenligi artirir.

iyilestirme Olanaklari: Denklemin sonuglari, isyerlerinin kaldirma islemleri igin iyilestirmeler yapmalarina olanak tanir. Bu, isci saghdi ve giivenligi
agisindan 6nemli bir katki saglar.

NIOSH YUk Kaldirma Denklemi, is yerlerinde kaldirma islemlerinin gtivenligini artirmak ve isgilerin saghgini korumak igin gtvenilir bir ¢gézimdur. Guvenlik
odakli bir yaklasimla, bu yontem is yerlerindeki kaldirma islemlerinin daha etkili ve verimli bir sekilde gergeklestiriimesine katkida bulunur.
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